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N CRB-14 (SC)
Conselho Regional de
’ Biblioteconomia - 142 regido

SISTEMA CFB/CRB

O conselho regional da 14 regido (CRB-14) compde, juntamente com o
Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB) e dos demais conselhos
regionais, o sistema CFB/CRB. Atualmente, o sistema conta com 14
Conselhos Regionais de Biblioteconomia, sendo eles:

CRB-1 - Distrito Federal, Goias, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul
CRB-2 - Para, Amapa e Tocantins

CRB-3 - Ceara e Piaui

CRB-4 - Pernambuco e Alagoas

CRB-5 - Bahia e Sergipe

CRB-6 - Minas Gerais e Espirito Santo

CRB-7 - Rio de Janeiro

CRB-8 - Sao Paulo

CRB-9 - Parana

CRB-10 - Rio Grande do Sul

CRB-11 - Amazonas, Acre, Rondbnia e Roraima
CRB-13 - Maranhao

CRB-14 - Santa Catarina

CRB-15 - Paraiba e Rio Grande do Norte
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N CRB-14 (SC)
Conselho Regional de
’ Biblioteconomia - 142 regido

SOBRE ESTE RELATORIO

O Relatério de Gestdao é publicado anualmente para descrever todo o
trabalho desenvolvido na 142 gestdo, do Conselho Regional de
Biblioteconomia da 142 Regido, no ano de 2025.

O Conselho Regional de Biblioteconomia é uma autarquia federal de
fiscalizacdao profissional que trabalha com registros e fiscalizacdao, na
divulgacdo e valorizacdo da profissao dos bibliotecarios e bibliotecarias,
seguindo os parametros do Sistema CFB/CRB.

O Relatério de Gestdo, elaborado anualmente, é o instrumento utilizado
para apresentar aos profissionais, aos parceiros, a sociedade e aos orgaos
reguladores a realidade vivida por este conselho e demonstrar a aplicacao
dos recursos que arrecada e administra, para uma gestdo transparente.
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MENSAGEM DC
AT I
PRESIDENTE

O segundo ano da atual Gestdo do CRB-14 foi novamente marcado por avancos
importantes para a Biblioteconomia em Santa Catarina, especialmente no que diz
respeito a atividade finalistica do CRB-14: a fiscalizacdao do exercicio profissional. Os
resultados alcancados demonstram o comprometimento da gestdo e da equipe técnica
em garantir o cumprimento da legislacao e a valoriza¢dao da profissao.

Ao longo do ano de 2025, a atuacdo firme e continua da fiscalizacdo contribuiu
diretamente para a abertura de novas vagas para bibliotecarios(as), tanto na esfere
publica, quanto na esfera privada. Foram concursos publicos que aconteceram em
varios municipios de Santa Catarina, gracas a cobranca exaustiva da fiscalizacdo. Outro
avanco significativo foi a ampliacdo do numero de vagas para bibliotecarios(as) no
processo seletivo de ACTs da Secretaria de Estado da Educac¢do de Santa Catarina
(SED/SC). Ainda que o cenario ideal seja a realizacdo de concursos publicos para
provimento efetivo, reconhecemos que esse aumento representa um passo importante
na consolidacao da presenca do bibliotecario no ambiente escolar.

No setor privado, tivemos contrata¢cdes expressivas, com destaque para o
crescimento de oportunidades em instituicdes de ensino privadas, principalmente
escolas. Esses resultados reforcam a importancia da presenca do profissional habilitado
nos diferentes espacos de informacdo e o cumprimento da Lei n® 12.244/2010.

O setor de fiscalizacdo do CRB-14 tem atuado de forma estratégica e abrangente,
tanto no atendimento a denuncias quanto em acdes preventivas em todas as regides do
Estado. O planejamento das atividades tem buscado maior eficiéncia por meio da
organizacdo de roteiros otimizados de visitas, permitindo ampliar o alcance das a¢des
fiscalizatérias, racionalizar recursos e garantir presenca institucional em diferentes
localidades de Santa Catarina.

Cabe destacar a produc¢ao desenvolvida ao longo do ano, com a elaboracdo, em
2025, da obra “Biblioteca Escolar na prética: relatos de experiéncia no Orgdo Central e
Coordenadorias Regionais de Educacdo de Santa Catarina” (atualizacdo da obra), com
langcamento previsto para 2026.
. ____________________________________________________________________________________________________________________________|
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MENSAGEM DC
PRESIDENTE

AT AN

O material relne experiéncias concretas da atuacao profissional no contexto das
bibliotecas escolares, contribuindo para o registro, a valorizacdo e a disseminac¢ao de
praticas exitosas na area.

No campo das bibliotecas escolares, seguimos com expectativas muito positivas
para os proximos anos. Em 12 de marco de 2026, data simbdlica para a classe
bibliotecaria, foram protocolados na Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC)
dois Projetos de Lei fundamentais para o fortalecimento do setor. O primeiro trata da
universalizacdo das bibliotecas escolares no Estado, enquanto o segundo propde a
criacdo do Sistema Estadual de Bibliotecas Escolares. Ambas as iniciativas visam
assegurar o cumprimento da Lei n° 12.244/2010, promovendo melhores condi¢des
estruturais para as bibliotecas e impulsionando a ampliacdo de vagas e a realiza¢dao de
concursos publicos para bibliotecarios(as).

Estamos convictos de que os avanc¢os conquistados sdo resultado de um trabalho
sério, continuo e comprometido com a sociedade e com a profissdao. Sabemos que
ainda hd muitos desafios a serem enfrentados, mas os caminhos trilhados até aqui
reforcam que estamos na direcao certa.

Juliano Zimmermann
Presidente CRB-14
Gestao 2024/2026

Relatério anual CRB-14 2025 07



MENSAGEM D
GESTAO

AT

No ano de 2025 foram fiscalizadas instituicbes em 26 municipios
catarinenses, sendo visitadas 103 instituices, além de dez visitas as
Secretarias de Educacdo, 61 (sessenta e uma) denuncias foram recebidas e
analisadas pela Comissao de Fiscalizacdao. Foram expedidos 123 (cento e vinte
e trés) oficios, além dos atendimentos por telefone, WhatsApp e e-mail.

O Conselho Regional de Biblioteconomia da 14% Regiao foi contatado
para se posicionar em questdes de interesse publico, como o projeto de lei
gue encerrava as cotas raciais nas universidades estaduais, quando foi
veiculada uma nota de repudio do CRB-14 contrapondo-se as tentativas de
acabarem com a lei federal que prevé as cotas em todo o pais.

Foram ainda oficiados os responsaveis por editais onde ndo se
respeitavam as leis concernentes ao profissional bibliotecario, desde a
discrepancia entre os salarios dos profissionais da biblioteconomia, até o
esclarecimento de questdes relativas as funcdes privativas dos bibliotecarios,
ou seja a catalogacao e classificacdo, que nao podem ser delegadas, ou
executadas por auxiliares de biblioteca.

As regulariza¢des ocorridas em 2025 foram fruto do trabalho de visitas
as instituicdes, norteadas pelas denuncias recebidas via site pelo formulario
de denuncias do CRB-14 e também dos roteiros programados para
fiscalizacdo. Ha casos nos quais as instituicdes responderam ao Auto de
Constatacdo lavrado durante as visitas in loco. Em outros casos, apds o envio
de oficios com a notificacdo de irregularidade, também ocorre uma resposta
da instituicdo buscando prazos para regularizacao da situagao.

Em 2025 foram verificadas 11 regulariza¢des, diretamente ligadas as
visitas. Outras situacdes em que foram solicitados prazos para a abertura de
editais e criacdo de cargo de bibliotecério. E o caso do SESC, que criou mais
quatro cargos de bibliotecario para atuacao em quatro regides do Estado. Em
Blumenau, a rede municipal de ensino ndao contava com profissional
habilitado. Em janeiro de 2026 a prefeitura de Blumenau criou quatro cargos
de bibliotecario, que irdo atuar na rede municipal de ensino. Em janeiro de
2026 foram observados o lancamento de editais que também refletem o
trabalho de fiscaliza¢cdo ao longo de 2025.
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QUEM SOMOS

O Conselho Regional de Biblioteconomia de Santa
Catarina - 142 regido, possui sede em Floriandpolis e
iniciou suas atividades em 1984.

A 14% gestdao conta com 12 conselheiros efetivos,
engajados na diretoria e comissGes de fiscalizacao,
ética, licitacdo, tomada de contas e divulgacdo e
valorizacdo profissional.

Cabe ao CRB-14 registrar, orientar e fiscalizar o
exercicio profissional, inclusive empresas, entidades e
outras organizacdes - além de zelar pela dignidade,
independéncia da classe e livre exercicio da profissao
no Estado de Santa Catarina. Ja o Conselho Federal de
Biblioteconomia atua como gestor do Sistema CFB/CRB,
que regulamenta e fornece orientacdes técnicas aos
conselhos regionais.

820

registros
ativos
PF

S

registros
ativos
P]

2

asssessores

2

funcionéarias

12

conselheiros
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VISAO GERAL

O Conselho Regional de Biblioteconomia da 142 Regiao é regido pelo Decreto
Lei n° 56.725, de 16 de agosto de 1965 que regulamenta a Lei n° 4.084, de 30
de junho de 1962, e altera¢bes estabelecidas na Lei n°® 9.674, de 25 de junho
de 1998.

E uma Autarquia Federal Especial dotada de personalidade juridica de direito
publico, de autonomia administrativa, patrimonial e financeira.

Sua sede esta localizada na Rua Jodo Pinto, 30, sala 207, Edificio Joana de
Gusmao, Centro, Floriandpolis/SC.

[ ] ~
Missao
Fiscalizar o exercicio da profissao
do Bibliotecario nas areas de sua jurisdicdo,
impedindo e punindo as infra¢des a legislacao
vigente, devendo enviar as autoridades
competentes relatérios documentados sobre o0s
fatos que apurarem e cujas solu¢des nao sejam
de sua alcada.

Visao

Para o Sistema CFB/CRB
um pais aparelhado com bibliotecas contribuira
na formacao de cidadaos esclarecidos, criticos e

participativos, condi¢do sine qua non para o
progresso de uma nacdo.
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AMBIENTE EXTERNO

O trabalho de fiscalizar a profissao do bibliotecario, bem como as
instituicdes que contam com unidades de informacao em todo o estado de
Santa Catarina vem sendo ampliado a cada ano. A partir da divulgacdo e
valorizacao profissional, as institui¢cdes tem sido abordadas e tem respondido
com a abertura de vagas, com a publicacdo de editais, com a criacdo de cargos
de bibliotecarios, nas cidades, que antes ndo contavam com este profissional.
O CRB-14 tem como meta levar o conhecimento sobre a biblioteconomia,
sobre o trabalho do bibliotecario, que ndao é somente técnico, mas como
gestor das unidades de informacdo, a todas as isntituicdes responsaveis da
area.

Até o més de dezembro de 2025 a jurisdicdo de Santa Catarina contava
com 1960 inscritos, sendo 820 profissionais ativos e atuantes. Registrou-se 86
adesdes (registros novos, transferéncias, reintegracdes) durante o ano e 67
desligamentos (aposentadorias, cancelamentos e afastamentos).

Oportunidades:

e A observancia da Lei que disp8e sobre a universalizacdo da biblioteca
escolar é o maior respaldo para o trabalho de fiscalizacao das institui¢cdes
de ensino. A Lei n° 14.837 de 8 de abril de 2024 que alterou a Lei
12.244/2010 vincula o profissional bibliotecario as unidades de informacdo
nas escolas publicas e privadas.

e Fiscalizacdo tem sido o fator que abre vagas por meio de editais
municipais e estaduais.

e A valorizacdo do trabalho do profissional bibliotecario na era da
informac¢do. Além do processamento técnico de acervo fisicos, o
bibliotecario é pessoa chave para o entendimento dos canais de
informag¢do do mundo virtual.

Desafios:

e Implementar a Lei n°® 12.244/2010 e suas altera¢des na Lei n°® 14.837/2024
em todas as regides do estado;

e Auséncia de parametros quantitativos aplicaveis (humero de profissionais)
nas resolu¢des do CFB sobre bibliotecas publicas, escolares, comunitarias)

e Contratacdo de profissionais no interior do estado.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

2 orgao
PLENARIO deliberativo
orgao
DIRETORIA executivo
ASSESSORIA
g S
o6rgaos de fiscalizagdo
financelra, onentEao: COMISSOES COMISSOES GRUPOS DE
PERMANENTES TEMPORARIAS TRABALHO
assessoramento
SETOR
ADMINISTRATIVO SETOR DE.

E FINANCEIRO FISCALIZACAO

Auditoria Interna

O controle interno do Sistema CFB/CRB é feito por meio da Comissao de Tomada de

Contas (CTC) dos Conselheiros Regionais e do Conselho Federal. Os balancetes mensais
sdo analisados pela CTC do CRB-14 e aprovados pelo Plenario. Posteriormente sao
enviados para analise da CTC do CFB e aprovag¢ao do Plenario do CFB.
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COMPOSICAO CRB-14 EM 2025

Conforme a Resolucdo n°® 179, de 26 de maio de 2017, que aprova o
Regimento Interno do Sistema Conselho Federal e Conselhos Regionais de
Biblioteconomia, em seu Art. 27 - Os Conselhos possuirao a seguinte estrutura
organizacional:

| - Orgdos deliberativos: Plenario e Tribunal Superior de Etica Profissional;

Il - Orgdos executivos: Diretoria e Geréncia Executiva;

Il - Orgdos de fiscalizacdo financeira, orientacdo, controle e assessoramento:
Comissbes Permanentes e Temporarias, Consultorias, Assessorias e Grupos
de Trabalho.

Todos atuando de maneira articulada, com hierarquia e atribuicdes definidas
e disciplinadas pelo regimento interno.

CONSELHEIROS

Alzemi Machado CRB-14/677
Conselheiro efetivo

Bruno Junkes - CRB-14/1770
Conselheiro efetivo

Camilla Vargas Barreto - CRB-14/1722

Juliano Zimmermann - CRB-14/1090
Presidente

Angela Schmidt da Rosa - CRB-14/1171
Vice-Presidente

Vivianne Mehlan - CRB-14/896
Diretora Técnica

Raffaela Dayane Afonso - CRB-14/1155
Diretora Administrativa

Raffaela Dayane Afonso - CRB-14/1155
Diretora Financeira

André Luiz Avelino da Silva - CRB-14/1846
Conselheiro efetivo

Brenda Dayana Gonzalez Isami - CRB-14/1457
Coordenadora da Comissdo de Divulgacao e
Valorizacdo Profissional

Relatério anual CRB-14 2025

Conselheira efetiva
renunciou em novembro de 2025

Christiane de Viveiros Cardozo - CRB-14/778
Coordenadora da Comissdo de Licitacao

Elenice Reging Gorges - CRB-14/541
Comissao de Etica

Luciana Mara Silva - CRB-14/948
Conselheira efetiva

Marcia Regina Coelho - CRB-14/651
Coordenadora das Comiss@es de Fiscalizacdo
e de Tomada de Contas

FUNCIONARIAS

Julianne Pinheiro Vieira - Encarregada do
Departamento Administrativo

Zenaide Garcia Arouca - Bibliotecaria Fiscal -
CRB-14/1840
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PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

FISCALIZACAO E REGISTRO PROFISSIONAL

e Gerir as a¢des de registro e fiscalizacao do Sistema CFB/CRB como fator de

protecdo da sociedade;
e Otimizar a gestdo do Sistema CFB/CRB inovando e integrando suas acoes;
e Fortalecer a imagem do Sistemma CFB/CRB e da profissdao bibliotecaria

perante a sociedade.

GESTAO DE SUPORTE DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

e Possibilitar a sustentabilidade orcamentaria e financeira do Sistema

CFB/CRB;
e Garantir o funcionamento e assegurar a infraestrutura necessaria para

funcionamento do Conselho;
e Aperfeicoar o conhecimento técnico e as habilidades pessoais da equipe.

POLITICAS PUBLICAS

e Efetivar o cumprimento das leis relacionadas as bibliotecas e aos
bibliotecarios(as).

COMUNICACAO E INTEGRACAO

e Fomentar a valorizacdo profissional da profissdo bibliotecaria perante a

sociedade;
e Promover a categoria de bibliotecarios em relacao ao Sistema CFB/CRB;

e Dialogar junto as instituicbes publicas, privadas, sociedade civil e
entidades representativas da categoria.

'
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METRICAS
FINANCEIRAS
SR W

/i

Fiscalizacdo e registro profissional R$ 201.992,05

Gestao de suporte
de administrativas e financeiras

Cota-parte R$ 106.213,33
Politicas publicas R$ 31.644,85

R$ 82.849,63

Comunicagdo e integracdao R$ 6.274,78

Total investido

RS 428.974,64
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CANAIS DE RELACIONAMENTO
COM A SOCIEDADE

Ouvidoria

ouvidoria@crb14.org.br

O Art. 130 do regimento interno define ouvidoria como um servico aberto ao
cidadao, seja bibliotecario ou ndo, para receber reivindicacdes, denuncias,
sugestdes, criticas e elogios referentes a atua¢ao dos 6rgaos das suas
estruturas e aos servicos disponibilizados a populacdo pelas bibliotecas e
bibliotecarios.

Atendimento via telefone e WhatsApp Business
(48) 3223-4956

Correspondéncias enderecadas
Rua Joao Pinto, 30, sala 207, Ed. Joana de Gusmao
CEP: 88.010-420 - Centro - Florian6polis/SC

Midias eletronicas

Site: www.crb14.org.br

Facebook: https://www.facebook.com/CRB14/
Instagram: @crb14regiao

LinkedIn: https://br.linkedin.com/company/crb14
YouTube: @ConselhoRegionaldeBiblioteconomiaCRB14SC
E-mails: crb14@crb14.org.br / fiscalizacao@crb14.org.br /
divulgacao@crb14.org.br

Portal da transparéncia
http://cfb.spiderware.com.br/PortalTransparencia/Consulta.aspx?
CS=0JSJDIMkeO8=
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GESTAO E CONTROLE DE
DEMANDAS JUDICIAIS

No que se refere ao contencioso judicial do CRB-14, as demandas restringem-
se a a¢Oes de insurgéncias diversas aos autos de infracdo e aos processos de
execucdo fiscal. No entanto, a gestdao atual tem priorizado a cobranca de
créditos mediante a via extrajudicial, visando a reducdo da litigiosidade e a
preservacao da economicidade da autarquia federal.

A utilizacdao da tutela jurisdicional tem sido mitigada em casos de baixa
probabilidade de éxito ou quando obstada pelas restricbes de valor e
admissibilidade impostas pelas Leis n° 12.514/2011 e 14.195/2021. Em
contrapartida, o protesto de Certiddes de Divida Ativa (CDA) consolidou-se
como instrumento célere e de baixo custo operacional, apresentando
satisfatdrios resultados de recuperacdo de ativos.

Observa-se na atual gestao, a atuac¢ado integrada entre a Assessoria Juridica e a
Comissao de Fiscalizacdo que vai além do carater punitivo, promovendo a
valorizacdo profissional e o fomento a inser¢ao do bibliotecario no mercado de
trabalho. Em Jdltima analise, as praticas ora reportadas evidenciam o
alinhamento do Conselho aos principios da eficiéncia administrativa e da
primazia de sua atividade-fim.Texto do seu paragrafo

Relatério anual CRB-14 2025 18



INFORMACOES
ADMINISTRATIVAS

O setor administrativo atende solicitacdes de processos e duvidas em geral
sobre o registro profissional, o exercicio da profissao e as atividades do CRB-
14. E responsavel pela manutencdo dos sistemas de protocolo, cadastral e
financeiro, dos contratos e convénios, do funcionamento e das instala¢des da
sede, pela verificacdo dos pagamentos de anuidades, taxas e multas, controle
e arrecadacdo de receita, cobranca extrajudicial, emissdo de guias para
pagamento, entre outros. Assessora a Diretoria e atua conjuntamente as
Comissdes de Licitacdo, Tomada de Contas, e Divulgacao.

Grafico 1 - Pedidos de Registros 2025

ADESOES ‘
Registro provisorio; 7;

Reintegracoes; 19; 8%
22%

Tranferéncias
recebidas; 10;

12%
Registro definitivo ; 50;
58%
m Registro provisorio W Registro definitivo m Tranferéncias recebidas
M Reintegracdes ® Total adesoes 86 até dez 2025

Fonte: CRB-14
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Grafico 2 - Desligamentos 2025

Desligamentos até dezembro 2025

\ = Cancelamentos
m Aposentadoria

= Novas licencas

1

m transferéncias emitidas

m Total de desligamentos 67

Grafico 3 - Profissionais ativos 2015 - 2025
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Grafico 4 - Processos julgados 2025
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Fonte: CRB-14 (2026)
Grafico 4 - Recebimentos decorrentes de
rotinas de cobranca

Recebimentos decorrentes de rotinas de cobranca
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AVANCOS

e Digitalizacdo e organizacdo dos processos: Uso consolidado do SEI para
gestdo documental; Protocolo realizado prioritariamente por e-mail,
Controle digital de processos e documentos.

e Moderniza¢do do atendimento (modelo hibrido) - Atendimento presencial
+ remoto (e-mail e WhatsApp). Ampliacdo da comunicacdo digital

e Crescimento de registros profissionais: Aumento de adesdes (novos
registros): Total de registros chegou a 1.960 (820 ativos)

e Melhoria na arrecadacdo e recuperacdo de crédito: Receita de cobrancas:
R$ 408 mil;

e Reducdo dainadimpléncia: Queda de 8,8% — 6,8%;

e Economia e eficiéncia administrativa: Redu¢dao de custos com envio de
boletos (uso de e-mail)

DESAFIOS

e Manter as rotinas de cobranca para garantir o recolhimentos de valores
devidos e o escrutinio de registros para promover o cancelamento dos que
ndo estejam atuando.

e |niciar os trabalhos de descarte de documentacdo apds estudo da
comissao permanente de avaliagdo de documentos.

e Elaborar novo fluxo processual para tratamento de processos de forma
completamente virtual, via SEl, encerrando todos os tramites fisicos.

e Cadastro no SIASG e pesquisa para realizar compras e contrata¢des por
meio do Portal de Compras com divulgacdao no PNCP.
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Zs et
INFORMACOES
ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E CONTABEIS

ASSESSORIA CONTABIL

Camila Schmitt de Rezende

A assessoria contabil do Conselho Regional de Biblioteconomia da 142 Regiao
SC é responsavel por executar a elaboracdo das demonstra¢des contabeis,
or¢camento anual, prestacdes de contas aos 6rgaos de controle, cumprimento
das obrigacdes fiscais, tributarias e trabalhistas, acompanhando e registrando
os atos e fatos relacionados ao patrimdnio, or¢camento, execu¢ao de despesas
e arrecadacdo de receitas, com o objetivo de assegurar a regularidade perante
os Orgdos de controle internos e externos e ofertar a administracdo
informacgdes que contribuam no processo de tomada de decisao.

O escopo desta declaracdo leva em conta as demonstracdes contabeis do
Conselho Regional de Biblioteconomia da 14® Regiao SC.
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DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis do CRB-14 foram elaboradas em observancia a
Lei n® 4.320/1964, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao
Setor Publico (NBC TSP 16) e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP).

As demonstrag¢des Contdbeis do CRB-14 sao:

e Balanco Patrimonial - evidencia os ativos e passivos do CRB-14;

e Balan¢o Orcamentario - traz a informag¢do do orcamento aprovado em
confronto com sua execuc¢ao;

e Balanco Financeiro e a Demonstracdo do Fluxo de Caixa - visam
demonstrar o fluxo financeiro no periodo, ou seja, as entradas de recursos
em confronto com as saidas;

e Demonstracdo das Varia¢Ges Patrimoniais - neste demonstrativo é
apurado o resultado patrimonial do periodo, no confronto entre as
variacdes patrimoniais aumentativas (receitas) com as variacdes
patrimoniais diminutivas (despesas); e

e Demonstracdo das Mutac¢des do Patrimdénio Liquido (DMPL) - tem a
finalidade de divulgar as varia¢des do patrimdnio liquido, bem como, sua
evolucdo no periodo.

A conformidade contabil das Demonstracdes Contabeis e dos atos da Gestao
é realizada pela Assessoria Contabil, Diretoria Financeira e Comissao de
Tomada de Contas (CTC) do CFB de acordo com o art. 5° da Resolu¢ao CFB
237/2021 que estabelece procedimentos de organizacdo e apresentacdao de
propostas e reformula¢cdes orcamentarias, e prestacdo de contas dos
Conselhos Federal e Regionais de Biblioteconomia.

Este € um processo que visa assegurar a integridade, fidedignidade e a
confiabilidade das informacdes apresentadas nas demonstra¢des, extraidas
do Sistema Informatizado de Contabilidade, onde sao registrados os atos e
fatos da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial.
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AVANCOS

O CRB-14 vem adotando ha varios exercicios, os procedimentos citados
abaixo, em atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, objetivando a qualidade das informacdes contabeis, de maneira
a subsidiar a tomada de decisao e a prestacdo de contas perante a sociedade:

e Adocdo do principio da competéncia para receitas e despesas com reflexo
nas Variacdes Patrimoniais;

e Registro da deprecia¢ao de itens do Ativo Imobilizado;

e Registro do Ativo Intangivel e respectiva amortizacao de seus itens;

e Reconhecimento, mensuracado e evidenciacdao das Varia¢des Patrimoniais
Ativas e Passivas decorrentes de créditos e ajuste para perdas;

e Controle orcamentario por empenho e por projeto.

DESAFIOS

Primando pela aplicagdo das boas técnicas e na busca pela qualidade das
nossas informacgdes, temos ainda desafios a serem superados. A auséncia de
parametrizacdo no sistema informatizado, em decorréncia da complexidade,
diversidade e amplitude de implantacdao de processos, resultou na elaboracao
da Demonstracdo do Fluxo de Caixa e da Demonstracdo das Mutac¢des do
Patrimonio Liquido em planilhas eletrénicas.
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DECLARACAO
DO CONTADOR

/N - "

PR .

Considerando que as demonstracdes contabeis foram elaboradas observando
as normas contabeis vigentes e a adocdo de procedimentos internos de
controles, declaro que os demonstrativos contabeis: Balanco Patrimonial,
Balanco Financeiro, Balanco Orcamentario, Demonstracdo das Variacdes
Patrimoniais, Demonstracao do Fluxo de Caixa e Demonstracdo das Mutacdes
do Patrimdnio Liquido, refletem os seus aspectos mais relevantes, quanto a
situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho Regional de
Biblioteconomia da 14® Regido SC.

Camila Schmitt de Rezende
CRCSC n° 33.227/0-2
Assessora Contabil
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BALANCO PATRIMONIAL

O BP evidencia a situacao patrimonial do Conselho em 31 de dezembro de
2024 e de 2025 e demonstra a posicdo estatica dos ativos e passivos no final
do exercicio, possibilitando ao usuario conhecer, qualitativa e
quantitativamente, a composi¢cao dos bens e direitos (ativos), das obrigacdes
(passivos) e dos resultados acumulados da gestao patrimonial ao longo de
varios exercicios (patrimonio liquido).

BALANCO PATRIMONIAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

| CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 12.270 | 8123

| | OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS | 07 |
| Caixa e Equialente de Caixa 490126 | | Pessoal aPaga | 7577 | 5150 |
| | | | Encargos Sociais a Pagar i 4693 | 24973 |
| CREDITOS DE CURTO PRAZO o2} 170.792 172088 | | | |
| Créditos a Receber || 341857 | 246721 | OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 08 6.3%4 | 8310 |
| )Perda Estimada c/Créditos de Liquidag 3o Duwidosa || -1T08s 74833 | | Obrgagdes Fiscas de Cutto Prazo | 1.447 | 1114 |
[ | Depdsitos Consignweis i 908 | 1527 |
| DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO | 03] 0 0 | | Fomecedores 403 | 5.669 |
| Tributos & Contrituices a Recuperar - 0 0| | |
| Outros valores & créditos a receber - 0 0 | | DEMAIS OBRIGAGOES DE CURTO PRAZO 09 3437 | 2956 |
. | | Contas a Pagar 2587 | 2453 |
| ESTOQUES |04 0 200 | | Outras ObngacBes 666 | 473 |
| Almatanfado I 0 200 | [Transferéncias Legais 184 | |
| | | PROVISOES DE CURTO PRAZO 10 71216 | 82671 |
| ProvisBes Trabalhistas 20735 | 13382 |

Provisbes de Cota Pate i 50490 | £9.289

G087 | 0007 SSIVONAOCIRCULANTE 1

[ATIVONAOCIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONG O PRAZO 31.166 105068 | |

| Crédtos Reale aveis a Longe Prazo |02} e53365 | 612417

| )PeraaEstimaca ¢i Criato oo Liquidaglo Duddosa | | 622200 | -613.348

EIHVESTII!EHTDS,JMOBILIZ&DOEIHT#HGWEL || 18aBm; | 194906 | | |

| Imobilz ado lo0s| 2e89% | 2e80m | |

| & Depreciagio Acumulada T3.572 -83.557 ETQTM. DO PASSIVO i ] 93.316 | 102.030

| ntangivel lo6| a5 9511 | PATRIMONIO LIGUIDD B500 | 6035 |

5 | [Patimério Seca T em7e | ewie

[FoTaL Do ATIVO | 960111 | 962.383 | [TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO 060111 | 962.389 |
DEMONSTRATIVO DOS ATVO'S E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Lei n24.320/64] _ _ (RS reais)

DESCRICAO 5 DESCRIGAD

ATIVO || 6a111] 62389 [PASSIVO | 42827 | wa4 |
Ativo Financero |12 582243 4900126{ | Passivo Financeiro 12 42827 | R»TH |
Ativo Permanente | | peses 472263 | Passivo Permanente [ 0|

SALDO PATRIMONIAL T 026284 | 020648 |

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES
PATRIMONIAIS

A DVP evidencia as altera¢des ocorridas no patriménio do Conselho durante o
exercicio financeiro. Essa demonstracdo apura o resultado patrimonial, que
pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido entre as
varia¢bes aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o patriménio
liquido demonstrado no BP.
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DEMONS TRAGAO DA S VARIAGOES PA TRIMONIAIS
EM 31 DE DEZEMERO DE 2025

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
RS reais

DESCRIGAD NE 2025 2024 DESCRIGAO 2025 2024

Variagdes Patrimoniais Aumentativas VariagbesPatrimoniais Diminutivas ; |
Contribuigges | | 442778 423.082] |Pessoal e encargos 170.670| 16?.?8'!?
Exploracdo de bens e senicos 4502 4.304 Uso de bens e senicos 133.6?3; 153.974;
Financeiras | 1194527 154.128] |Financeiras ? 30.828 25.657
Qutras variagdes patimoniais aumentativas 158635 162 247 Tributanas e contributivas 9?.1?2? 124.410|
Transferéncias 10.107]  19.430] |Desvalorizacio e perda de ativos 322.528) 209.147|
E Outras variagdes patrimoniais diminutivas | 41.341]  36.482)

| Transferéncias | 0

TOTAL | 811.548 763.191| [TOTAL 796.113, T17.451
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO 13 15.436  45.740

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

(R$ reais)

DESCRIGAO i
INCORPORA{;AO DE A'IW’OS i
_ e
Empréstimos Concedidos
DESINCORPORAGCAO DE ATIVOS
Alienagao de Bens
Amortiza¢ao de Empréstimos Ccncedldos
INCORPORAGAO DE PASSIVOS |
Incorporagao de Passivos
DESINCORPORAQ.‘AO DE PASSIVOS
Desincorporagao de Passivos

BALANCO ORCAMENTARIO

O Balanco Orcamentdrio demonstra as receitas previstas e realizadas em
confronto com as despesas fixadas e executadas e ainda reflete as mudancas
do orcamento anual devido a elabora¢do de créditos adicionais. A diferenca
entre o total de receitas arrecadadas e o de despesas empenhadas gera o
resultado orcamentario, o qual pode ser positivo — superavit orcamentario —
ou negativo — déficit orcamentario. O resultado orcamentario evidencia a
sobra ou a falta dos recursos arrecadados para cobertura das despesas
empenhadas.
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BALANCO ORGAMENTARIO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

receis Oreaim entiria = PI::i:D A::: Hizada RZZE:::a
RECEITAS CORRENTES 495.100; 496.100 511.218 (15.118)
Contribuigdes 358.201 358.201 379.429 (21.228)
Exploragdo de bens e semgos 4.922? 4922 4.502 420
Financeiras 78.4575 78.457 103.141 (24.684)
Transferéncias 21.1505 21.150 10.1[!?' 11.043
Qutras receitas comentes 33.3?0; 33.370 14.039 19.331
RECEITAS DE CAPITAL U 0 0 -
TOTAL DAS RCEITAS 496.100 496.100 511.218 (15.118)
DEFICIT 14 0 0 0 =
OTA 5.100 5.100
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - SUPERAVIT FINANCEIRO 6.850| |
(RS reais)
Despesas Orgamentérias HE | "t | Adkcionals | Atsolicods | Empennodes | Ligerdedes |  Pegme
DESPESAS CORRENTES 496.100 6.850 502.950 454.805 428.975 428.975 73.975
Pessoal ¢ encargos 182.780 1.300 184.080 184.080 170.570 [ 170.570 13.510
Uso de bens ¢ senvigos 177.320 2,550 179,870 | 132773 123458 123458 : 56.412
Financeiras 15.200 | 0] 15.200 15.200 15.189 15.189 11
Transferéncia 0 0 a 0 0 0 1
Tributérias e contributivas 118.000 0 118.000 117.991 115.011 15011 2989
| Outras despesascomentes | | 2800 | 5800 L ATE0  4T4E ”45'105"«
_DESPESASDECAPITAL | | N N 0 0} 0
Investimentos 0 0 0 0 -
SUBTOTAL 496.100 | 502.950 454.805 428.975 428.975 73975
SUPERAVIT 0| 0| 0 56.413 0 ]

TOTAL DAS DESPESAS

502.950

428.975

428.975

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

PROCESSADOS

73.975

O Demonstrativo de Execucdo de Restos a Pagar Processados apresenta os
valores de obrigacBes empenhadas e liquidadas, inscritas em restos pagar no
exercicio, bem como, as obrigacdes pagas de exercicios anteriores e/ou
canceladas. Destacamos que o CRB-14, ndo previu em seu plano de contas os
restos a pagar nao processados.

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

(RS reais)

Inscritos

Em 31 de
Dezembro de
2025

Restos a Pagar Processados Pagos Cancelados Saldo

NE  Em Exercicios
Anteriores

DESPESAS CORRENTES + CAPITAL 16.244 18.806  16.485 0 18.655
Despesas Correntes 16.244 18.896]  16.485 0 18655
Despesas de Capital 0 0 0 0 0
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BALANCO FINANCEIRO

O Balang¢o Financeiro evidencia as receitas e as despesas orcamentarias, 0s
recebimentos e os pagamentos de natureza extraorcamentaria, conjugados
com os saldos financeiros advindos do exercicio anterior. Dessa
movimentacdo financeira, resulta um saldo financeiro, que é transferido para
0 exercicio seguinte.

BALANGO FINANCEIRO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025
RS reais
INGRESSOS NE 2025 2024 DISPENDIOS NE 2025 2024
RECEITA ORGAMENTARIA 511.218 505.317 = DESPESA ORGAMENTARIA | | 428975 | 448616 |
" Receitas Correntes T ] snzs 505.317 | | Despesas Comenies || azors | a4sE16
Receitas de Capital 0 0 | | Despesas de Capital 0| 0
'RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS | 7 26424 [ 17.526  PAGAMENTOS ExTRAonr;nMENTAmos "853 | 17.889 |
Tributos & Contribuig es a Rec uperar 0 T4 | Tibutes e Contribuic es a Ra:upemr 0| o
Crédito e Valores a Receber 0 0 | | Crédito e Valores a Receber 0 | 0
Obrigac des de Curto Prazo 0 264 | | Obrigagdes de Curto Prazo 287 | 513
Provisdes Trabalhistas 7.344 1018 | | Pagamento dos Restos a Pagar | | 18244 | 17478
Inscrigdo de Restos a Pagar 18.896 16.244 | | Contas a Pagar 0| 0
Cancelamento de Restos a Pagar 0 0| [ |
Pesscal a Pagar 0 0
Encargos Sociais 0 0.00 |
Transferéncias Legals 184 0,00 | | | |
DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR | | 490.128 433.588 | | DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE| 582.263 | 490.127
TOTAL | 1.027.7e8 956.431 TOTAL 1027768 956.431

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO
PATRIMONIO LIQUIDO

A Demonstracao das Mutacbes do Patrimobnio Liquido demonstra a
movimentac¢do de todas as contas do patriménio liquido durante o exercicio
social da entidade.

DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

(R$ reais)
DESCRICAD Patriménio liquido
¢ 2025 2024
Saldo Inicial do Exercicio 860.359 814.619
Ajustes de Exericio Anterior 0 0
Resultado do Exercicio 15.436 45.740
Saldo Final do Exercicio 875.795 860.359
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DEMONSTRACAO DE FLUXO DE CAIXA

A Demonstracdao dos Fluxos de Caixa fornece informacdes acerca das
alteragdes no caixa e equivalentes de caixa da entidade em um determinado
periodo contabil, evidenciando separadamente as mudancas nas atividades
operacionais, nas atividades de investimento e nas atividades de
financiamento. As informac¢fes sdo Uteis para proporcionar aos usuarios das
demonstracBes contabeis uma base para avaliar a capacidade de a entidade
gerar caixa e equivalentes de caixa, bem como, as necessidades de utilizacao

desses fluxos.
DEMOHSTRAQAO DO FLUXO DE CAIXA

dez/25
R$ reais]
DESCRICAQ DE;!;?RO DE;:;ERD
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES
INGRESSOS 511.218 505.317
RECEITAS 511.218 505.317
Receita de Contribuigdes 379.429 349,944
Exploragdo de Bens e Senigos 4.502 4.304
Receitas Financeiras 103.141 91.542
Transferéncias (Subvengdes) _ 10.107 _ 19.430
QOutras Receitas 14.039 40.097
DESEMBOLSOS 419.081 448,779
DESPESAS 419.081 448.779
Pessoal, Encargos e Beneficios 159.080 167.524
Uso de Bens e Senigos | 125.240 | 143.272
Despesas Financeiras 15.189 16.712
Despesas Tributarias e Contributivas 114.827 118.451
Qutros Despesas 4.746 2.820
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 92.136 56.538
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS - -
Alienagdo de Bens - -
Amortizag8o de Empréstimos Concedidos - -
DESEMBOLSOS - -
Aquisi¢do de Ativo Nao Circulante _ - | -
Empréstimos Concedidos - -

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO - -

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSQS - -

Operagdes de Crédito - -

DESEMBOLSOS - -

Amortizagao/Refinanciamento da Divida - -

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO - -
GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 92.136 56.538
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 490.126 433.588
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 582.263 490,126
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Biblioteconomia da 142 Regiao, criado pela Lei 4.084
de 30 de junho de 1962, tem por finalidade, entre outras, registrar os
profissionais de biblioteconomia para atuarem no mercado, orientar,
normatizar e fiscalizar o exercicio da profissdo de bibliotecario, bem como
editar Normas Brasileiras de natureza técnica e profissional. E autarquia
federal, jurisdicionada no Estado de Santa Catarina, dotada de personalidade
juridica de direito publico, autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
com sede e foro na cidade de Florianopolis, Santa Catarina. O CRB-14? Regido
tem sua constituicdo regulamentada por seu Regimento Interno, aprovado
pela Resolu¢dao CFB n.° 179/17 (DOU de 02/06/2017). O domicilio e sede estao
localizados a Rua Jodo Pinto, n.° 30, centro - Floriandpolis-SC. As
Demonstra¢bes Contabeis sdo de responsabilidade de sua Administracdo e
foram elaboradas em conformidade com a Lei n.° 4.320/64, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP).

BASE DA PREPARACAO E ELABORACAO DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstra¢des contabeis que compdem o processo de Prestacdo de
Contas do exercicio de 2025 sdo: o Balan¢o Patrimonial (BP), a Demonstracao
das Variacbes Patrimoniais (DVP), o Balanco Financeiro (BF), o Balanco
Orcamentario (BO), a Demonstracdao das Mutac¢des do Patrimdnio Liquido, o
Demonstrativo de Execucdo de Restos a Pagar Processados (RPP), o
Demonstrativo do Fluxo de Caixa (DFC) e as Notas Explicativas (NE).

As notas explicativas fazem parte das demonstracdes contabeis e tem por
funcdo evidenciar os critérios utilizados na elaboracdao dos demonstrativos,
especialmente quanto as informacdes de natureza patrimonial, orcamentaria,
financeira e de desempenho, bem como, apresentar informac¢des relevantes
que sao complementares ou suplementares aquelas nao suficientemente
evidenciadas nos demonstrativos contabeis.
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USO DE ESTIMATIVA E PREMISSAS
CONTABEIS SIGNIFICATIVAS

Na preparacdo das demonstracdes financeiras, o CRB-14 fez uso de
estimativas que afetam diretamente o valor de avaliacdo dos ativos e passivos
constantes nas demonstra¢des. As principais estimativas e premissas estdo a
seguir relacionadas:

a) Perdas Estimadas de Créditos - Foram adotados procedimentos contabeis
relativos ao reconhecimento da perda estimada dos créditos de liquidacao
duvidosa e provisao da cota parte, cujo detalhamento estd mencionado na
Nota n° 02.

b) Ativo Imobilizado - os bens classificados no imobilizado, incluindo os gastos
adicionais ou complementares, sdo mensurados inicialmente com base no
valor de aquisicdo e, em se tratando de ativos imobilizados obtidos a titulo
gratuito (se for o caso), o valor é o resultante da avaliacdao obtida com base em
procedimento técnico ou o valor patrimonial definido nos termos da doacao.

MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO

A moeda funcional e de apresentacdo das Demonstracdes Contabeis do
Conselho Regional de Biblioteconomia da 14° regiao SC é o Real.

Nota 1 - Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sdo administrados
pelo CRB-14, em consonancia ao que dispde o 8§ 3° do art. 164 da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988.

“§8 3° - As disponibilidades de caixa da Unido serdo depositadas no Banco
Central; as dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos 6érgaos ou
entidades do Poder Publico e das empresas por ele controladas, em
instituicdes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.”
(Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988, Art. 164, § 3°).
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Os recursos disponiveis sdo mantidos em instituicdes financeiras oficiais e incluem saldos em conta
movimento e aplica¢8es financeiras, tendo os ganhos registrados em contas de resultado.

Em 31/12/2025 o CRB-14 possuia, além da conta corrente de movimentagdo, a conta corrente de
movimentac¢ao do PAFIS, e as seguintes aplicacbes financeiras:

- Fundo de Investimentos em Cotas - Fundo Diferencial com liquidez e rentabilidade mensal,
registrado ao valor original e acrescido dos rendimentos auferidos até a data do Balang¢o Patrimonial.

- Fundo de Investimentos em Cotas - Setor Publico Classico com liquidez e rentabilidade diarias,
registrado ao valor original e acrescido dos rendimentos auferidos até a data do Balanco Patrimonial.

-- Fundo de Investimentos em Cotas - Resgate automatico, vinculando os recursos a conta corrente do
PAFIS, com liquidez e rentabilidade diarias, registrado ao valor original e acrescido dos rendimentos
auferidos até a data do Balanco Patrimonial

DESCRICAO 2025 2024

Caixa e Equivalente de Caixa 582.263 490.126
Bancos Conta Movimento 1.396 2.479
Caderneta de Poupanca 0 0
Fundos de Investimentos 580.867 487.647

Nota 2 - Créditos a Receber de Curto Prazo e Longo Prazo

Sao registrados pelo regime de competéncia e compreendem os créditos
relativos as anuidades, multas de infra¢des, juros de mora, atualizacao
monetaria e multas, estando previstos no art. 30 da Lei 4.084/1962:

“Art 30. A renda de cada Conselho Regional de Biblioteconomia sera
constituida do seguinte:

a) 3/4 da renda proveniente da expedicdo de carteiras profissionais;

b) 3/4 da anuidade de renovacao de registro;

) 3/4 das multas aplicadas de acordo com a presente lei;

d) doacdes;

e) subvencdes dos governos;

f) 3/4 da renda das certiddes.

Os direitos e os titulos de créditos sdo mensurados ou avaliados pelo valor
original na data do Balanco Patrimonial.
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Os riscos de nao recebimento de créditos sao reconhecidos em conta de
ajuste, a qual sera reduzida ou anulada quando deixarem de existir os
motivos que a originaram. As atualiza¢des e os ajustes apurados sao
contabilizados em contas de resultado

As provisdes para perdas de créditos de curto e longo prazo, foram calculadas
com base na média percentual dos recebimentos ao longo dos trés ultimos
exercicios anteriores, da qual se inferiu o percentual de inadimpléncia,
aplicado sobre o saldo final dos créditos a receber.

Percentual de Inadimpléncia
95,23%

88,14%

50,04%

2023

i m 2024

Curto Prazo Longo Prazo

Os saldos das contas de créditos a receber, em 31/12/2025 sao:

__ 2025 2024
Descrigao
Curto Prazo Longo Prazo Curto Prazo Longo Prazo
Créditos a Receber 341.856 653.365 246.720 618.416
(-) Perda Estimada de Créditos -171.065 -622.200 -74.633 -513.347
Créditos Liquidos 170.791 31.165 172.087 105.069

Em 31/12/2025, o CRB-14 apresentava a seguinte composicdo de créditos a

receber de curto e longo prazo:

o 2025 2024
Descrigao . .
Ativo Circulante

Créditos a Receber a Curto Prazo 170.791 172.087
Anuidades 195.745 160.060
Multas de Infragdes 49.745 14.738
Juros de mora, atualizagdo monetaria, multas 96.366 71.922
(-) Perda Estimada de Créditos -171.065 -74.633
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Os créditos de curto prazo, apresentados na tabela acima por sua origem,
estdo divididos em trés grupos, sao eles: créditos do exercicio, créditos de
exercicios anteriores e parcelamento de débitos.

Em 31/12/2025, os débitos parcelados representavam 10,43% do total de
créditos de curto prazo, somando o valor de R$ 35.611,65 (trinta e cinco mil,
seiscentos e onze reais e sessenta e cinco centavos). Em 31/12/2024, os
parcelamentos de débitos somavam R$ 30.434,13 (trinta mil, quatrocentos e
trinta e quatro reais e treze centavos)., representando 12,33% do total de
créditos de curto prazo no periodo.

2025 2024
Descrigao . = .
Ativo néo circulante

Créditos Realizaveis a Longo Prazo 31.165 105.069
Anuidades 195.691 207.968
Multas de InfragGes 44 819 46.992
Juros de mora, atualizagdo monetaria, multas 412.853 363.456
(-) Perda Estimada de Créditos -622.199 -513.347

Os créditos de longo prazo, apresentados na tabela acima por sua origem,
estao divididos em trés grupos, sao eles: parcelamento de débitos, créditos de
exercicios anteriores ndo executados e divida ativa executada. Os débitos
inscritos em divida ativa, mas ainda ndao executados, estdo registrados no
grupo “créditos de exercicios anteriores nao executados”. Os débitos com
execuc¢ao judicial estao registrados no grupo “divida ativa executada”.

Em 31/12/2025, os débitos em divida ativa executada representavam 22,45%
do total de créditos de longo prazo, somando o valor de R$ 146.688,15 (cento
e quarenta e seis mil, seiscentos e oitenta e oito reais e quinze centavos). Em
31/12/2024, os débitos em divida ativa executada somavam R$ 134.846,53
(cento e trinta e quatro mil, oitocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e
trés centavos), representando 21,81% do total de créditos de longo prazo
nesse periodo.

Nota 3 - Demais Créditos e Valores de Curto Prazo

Compreendem os valores relativos a adiantamentos para funcionarios e
valores a receber de entes publicos e terceiros até o término do exercicio
seguinte.
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Demais Créditos e Valores de Curto Prazo 0 0
Tributos e ContribuigGes a Recuperar 0 0
QOutros Créditos 0 0

- Tributos e Contribui¢cdes a recuperar - Cota parte repassada a maior ao
Conselho Federal de Biblioteconomia.

- Outros Créditos - INSS retido, mas nao descontado no pagamento referente
contratacdo de servico de arquiteto pessoa fisica.

Nota 4 - Estoques

Representam as carteiras de identificacdo profissional, utilizadas na concessao
do registro aos profissionais de biblioteconomia.

Estes bens estdo avaliados, na entrada, pelo valor original das aquisi¢cdes. O
método para mensurac¢do e avaliacdo das saidas dos estoques € o custo
meédio ponderado, considerando o custo histérico dos itens. As apropriacdes
provenientes da utilizacdo sdao contabilizadas em contas de resultado.

DESCRIGAO
Almoxarifado 200 300
Carteiras de Identificagdo 200 300

Nota 5 - Imobilizado

O ativo imobilizado esta segregado em dois grupos: bens moveis e bens
imoveis. Em 2019, o CRB-14 realizou uma reavaliacdo de todos os bens moveis
e imdveis adquiridos até o exercicio de 2018. Dessa forma, esses bens estdo
registrados pelo seu valor de reavaliacdo e passaram a ser depreciados a
partir de janeiro de 2020, de acordo com vida util e o valor residual definidos
nos laudos.

Os bens adquiridos a partir de 2019, estdo mensurados ou avaliados com
base no valor de aquisi¢ao, incluindo os gastos adicionais ou complementares
para serem postos em operagao.

Os bens que integram o imobilizado estdao assim distribuidos:
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Saldo

DESCRIGAO

31.12.2024

Aquisigoes

Baixas

Reavaliagio

Saldo
31.12.2025

Depreciagdo
Acumulada

Compras

Incorp.

Desincorp.

Méveis e Utensilios 23.768 - - 23.768 14.31
Maguinas Equip. 6.692 6.692 4.93
Instalacbes 3.749 - - 3.749 2.72
Utensilios de Copa 779 - - 779 ir
Equip. Proc. de dados 20.964 - 20.964 16.08.
Sede 193.000 - - 193.000 3474
Total bens méveis 245.952 - - - 248.952 73.57

O método de depreciacdo utilizado para todos os bens patrimoniais € o de
quotas constantes. No ano de 2025 nao foram adquiridos ativos imobilizados
para o CRB.

Os bens moveis adquiridos sdao depreciados a partir do més subsequente a
aquisicdo e ou instalacdo. Os bens adquiridos antes de 2019, ou seja, bens
reavaliados, sao depreciados de acordo com vida util e o valor residual definidos
nos laudos. Planeja-se uma nova reavaliagao Patrimonial para 2026, no ano de
2025 foi feito contato com empresas especializadas mais o valor cobrado ficou
maior que o0 or¢camento previsto.

A vida util e o valor residual para os bens adquiridos a partir do exercicio de 2019
estdo descritos abaixo:

DESCRIGEO DO PATRIMONIO Vida atil Valor residual Taxa de depreciagdo
Méveis e Utensilios 10 anos 10%
Maquinas Equipamentos 10 anos 10%
Instalactes 10 anos 10%
Veiculos 5 anos 10%
Equipamentos processamento de dados 5 anos 10%
Sede, Salas e Garagens 25 anos 10%

Nota 6 - Intangivel

O ativo intangivel corresponde aos direitos que tenham por objeto bens
incorpodreos destinados a manutenc¢do da atividade publica, ou exercidos com
essa finalidade, e é mensurado ou avaliado, inicialmente, com base no valor
de aquisicdo ou de producdo. Os ativos intangiveis do CRB-14 sdo, em sua
totalidade, softwares classificados com vida util indefinida. Os softwares de
vida util indefinida ndao sofrem amortizacao.

Nota 7 - Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias

Corresponde as provisOes de Pessoal a Pagar e Encargos Sociais a Pagar, os
quais sao demonstrados por meio de valores conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos das variacdes
monetarias e cambiais ocorridas até a data das demonstracdes contabeis.
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DESCRICAO 2025 2024

Pessoal a Pagar 7.577 5.150
Encargos Sociais a Pagar 4.693 2.973
Total 12.270 8.123

As obrigacBes trabalhistas com FGTS, INSS Patronal e PIS sdo contabilizadas
na competéncia, de acordo com o calculo constante no resumo da folha de
pagamento e o recolhimento é feito conforme os vencimentos previstos na
legislagao.

Nota 8 - Obrigacoes de Curto Prazo

Este grupo apresenta as obrigacdes fiscais de curto prazo, depodsitos
consignados e fornecedores de curto prazo.

DESCRICAO 2025 2024

Obrigagdes fiscais de curto prazo 1.446 1.114
Depésitos Consignaveis 908 1.527
Fornecedores 4.039 5.669
Total 6.393 8.310

As obrigacbes fiscais decorrem de retencdes efetuadas de contratacfes
realizadas junto aos fornecedores pela aquisicdo de bens e/ou servicos, de
acordo com as Instru¢cdes Normativas da Receita Federal, originarios de
empenhos processados, liquidados e nao pagos até o término do exercicio.

Os depodsitos consignaveis compreendem os valores retidos de funcionarios
(INSS e IRRF), e que deverao ser recolhidos ou pagos as respectivas entidades
responsaveis. O registro é efetuado pelo valor original das transa¢fes, com
base, principalmente, na folha de pagamento.

As obrigacbes com Fornecedores, decorrentes da entrega de bens ou servicos,
sdo classificadas como passivos circulantes quando o pagamento for devido
até o final do exercicio seguinte. Os valores decorrentes de empenhos
liquidados e ndo pagos no exercicio sdo evidenciados no Demonstrativo dos
Restos a Pagar.
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Nota 9 - Demais Obrigacoes de Curto Prazo

Corresponde as obriga¢des contidas nos grupos de Contas a Pagar (telefone,
energia, agua e outras afins), Transferéncias Legais (cota parte ao CFC e Fides)
e demais obrigacdes (créditos ndo identificados em processo de identificacao),
as quais sao demonstradas por meio de valores conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos das variacdes
monetarias e cambiais ocorridas até a data das demonstracdes contabeis. O
detalhamento encontra-se a seguir:

DESCRICAO 2025 2024

Contas a Pagar 2.587 2.452
Transferéncias Legais 184 -
Outras Cbrigagbes 666 -
Total 3.437 2.452

Nota 10 - Provisoes de Curto Prazo

No grupo de provisdes, registram-se os valores lancados a titulo de provisdes
de férias e 13° saldrio, com respectivos encargos, bem como da provisao de
repasse de cota parte.

ProvisGes trabalhistas (13° salario, férias e encargos) - sdao constituidas
mensalmente, em atendimento ao regime de competéncia, com base nos
periodos aquisitivos de cada funcionario, acrescidas dos respectivos encargos,
conforme relatério expedido pelo Sistema de Folha de Pagamento.

Abaixo segue o detalhamento da provisao de férias em 31 de dezembro:

DESCRICAO 2025 2024

Proviséo de férias 15.215 9.657
Encargos Sociais 5.511 3.725
Total 20.726 13.382

Os saldos referentes as provisdes para décimo terceiro salario e seus
encargos patronais foram baixados por ocasido do pagamento da segunda
parcela, ocorrido no dia 20/12/2025.

Provisao da Cota Parte - demonstra a obrigacdo legal devida ao CFB. O
calculo considera como base, os créditos a receber apos o ajuste das perdas.
Para a constituicdo de provisao no passivo é aplicado 25% (vinte e cinco por
cento) sobre a base liquida dos créditos.
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Créditos Liquidos Calculo Provisédo da Cota

DESCRIGAO

2025 2024 2025 2024
Créditos a Receber - CP 170.791 172.087 42,698 43.022
Créditos a Receber - LP 31.165 105.069 7.791 26.267
Total da Carteira 201.956 277.156 50.489 69.289

Nota 11 - Patrimonio Social

O patrimdnio social é constituido de recursos proprios, sofrendo variacdes em
decorréncia de superavits ou déficits apurados anualmente, conforme segue:

DESCRIGAO 2025 2024

Resultado do Exercicio 15.436 45.740
Resultados Acumulados Exercicios Antericres 860.359 814.619
Total 875.795 860.359

Nota 12 - Resultado Financeiro

O Resultado Financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro
e o0 passivo financeiro, apurado em conformidade com a Lei n.° 4.320/64.

ATIVO FINANCEIRO 2025 2024

Ativo Circulante 753.054 662.413
(-) Créditos de curto prazo -170.791 -172.087
(-) Estoques 0 -200
(=) Valor do Ativo Financeiro 582.263 490.126
PASSIVO FINANCEIRO 2025 2024

Passivo Circulante 93.316 102.030
(-) Provisao de cota parte -50.489 -69.289
(=) Valor do Passivo Financeiro 42.827 32.741
SUPERAVIT FINANCEIRO 539.436 457.385

No exercicio de 2025 foi apurado um superavit financeiro no valor de R$
539.436,08 (quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos e trinta e seis reais e
oito centavos). O superavit financeiro apresentado podera servir de fonte de
recurso para abertura de créditos adicionais ao or¢amento de 2026 conforme
art. n° 43 da lei 4.320/64.
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Nota 13 - Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial representa o superavit apurado com base no regime
de competéncia, correspondente a diferenca entre as Variacbes Patrimoniais
Aumentativas e as Diminutivas, escrituradas no subsistema patrimonial.

DESCRIGAO 2025 2024
Variagbes Patrimoniais Aumentativas 811.548 763.191
(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas 796.112 717.451
Superavit/Déficit Patrimonial 15.436 45.740

O resultado patrimonial no exercicio de 2025 foi superavitario no valor de R$
15.435,91 (quinze mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e noventa e um
centavos).

Nota 14 - Resultado Orcamentario

No balan¢o orcamentario estdo contabilizados os valores das receitas
arrecadadas e as despesas liquidadas, sendo o resultado orcamentario apurado
pela diferenca entre esses dois grandes grupos orcamentarios, conforme
demonstrado a seguir:

DESCRIGAO 2025 2024
Receitas (corrente + capital) 511.218 505.317
Despesas (corrente + capital) 428.975 448.615
Superavit/Déficit 82.243 56.702

O resultado orcamentario foi extraido com base no subsistema orcamentario e
apresentou um superavit de R$ 82.242,97 (oitenta e dois mil, duzentos e quarenta e
dois reais e noventa e sete centavo).

Em 2025, o CRB-14 obteve um aumento de 8,4% na arrecada¢ao de Anuidades em
relacdo ao ano de 2024. Além de uma reduc¢do na despesa de 4,5% em relagcdo ao
ano anterior. Parte dessa reducdo se deu pela diminuicdo da Fiscalizacao, pelo
afastamento médico da fiscal desse CRB. O resultado positivo na receita deve-se
principalmente a cobranca de execucdo em cartério, com o protesto das cobrancas
que estavam abertas houve um aumento significativo na arrecadacdo. Vale
destacar também que as despesas foram controladas com eficiéncia e prudéncia, o
que resultou em uma reducdo de despesas executadas de ano para outro.

. ____________________________________________________________________________________________________________________________|
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FISCALIZACAO

Em 2025 foram fiscalizadas 103 instituicbes em 26 municipios catarinenses.
Confira em nosso_mapa interativo de fiscalizacao. Totalizando os indicadores
abaixo:
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INDICADORES DA FISCALIZACAO

MUNICIPIOS VISITADOS

REUNIOES DA COFIS

DIAS DE VISITAS IN LOCO

PROCESSOS JULGADOS

Valor arrecadado em multas

RS 16.942,80
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INDICADORES DA FISCALIZACAO

Dentncias Recebidas por Mesorregiao SC 2025

SERRANA
NORTE

OESTE

VALE DO ITAJAI
SUL

GRDE FLORIANOPOLIS

| |
0 5 10 il 20 25 30

Fonte: Setor de Fiscalizagdo CRB-14

Percentual de denuncias por mesorregiao - 2025

W Grde Floriandpolis
B Sul

| Vale do ltajai

M Oeste

m Norte

M Serrana

Fonte: Setor de Fiscalizacdo CRB-14

Relatério anual CRB-14 2025 45



DIVULGACAO

A Comissdo de Divulgacao e Valorizacao (CDV) reune-se mensalmente, a fim
de organizar as a¢bes da comissdao e o cronograma de publicacdo para as
redes sociais do CRB-14. Em 2024, foram realizadas 02 reunides ordinarias.

MES DA BIBLIOTECARIA E DO BIBLIOTECARIO

Para a comemoracdo do dia do bibliotecario, o CRB14 juntamente com a
Associacdo Catarinense dos Bibliotecarios organizou o evento “Letramento
racial".

: Sorteio Especial pelo Dia do(a) Bibliotecariofa)! +§

Para celebrar essa data tio especial, o CRB-14 preparou um sorteio
incrivel! #& Serao 5 livros imperdiveis e 10 marcadores de paginas
personalizados, presente da @presentesdanana % . Confira os

brindes:

L A Biblioteca da Meia-Noite - Matt Haig

L A Biblioteca Magica de Bibbi Bokken - Jostein Gaarder e Klaus
Hagerup

L1 A Bibliotecaria de Auschwitz - Antonio Iturbe

L A Biblioteca a Noite = Alberto Manguel

[ a guerra ¢ que vem até a mulher - julianne pinheiro

# + 10 marcadores de pagina personalizados da @ipresentesdanana

# Quem pode participar?
£  Profissionais registrados no CRB-14 ¢ & Estudantes de
Biblioteconomia (SC)

* Como participar?

¥ Siga a pagina do CRB-14

| fl Comente: "Eu quero participar do sorteio do dia dofa)
ﬂ[ 0 bibliotecario(a)”

FELIZ DIA DO (

e Corre e participa! O resultado sera divulgado em breve! TE
Bibliotemio a) Agradecemos a @preseptesdapang pelo carinho e apoio! W

#DipdoRibliotecario # SorteioCRRI

N'I'ELICEMI# M'I'IFIEIQ.L
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DIVULGACAO

MES DA BIBLIOTECARIA E DO BIBLIOTECARIO

Para a comemorac¢dao do dia do bibliotecario, o CRB14 juntamente com a
Associacdo Catarinense dos Bibliotecarios organizou o evento “Letramento

racial".

v

CRB
145

Q BIBLIOTECAS '/F EF
O INTELIGENCIA .ﬂuﬂ'l'l-'H:l.ﬂd_
’ Palestra Introducio a
.E-lblmtr.;rra pia - online
Evandro Jair Duarte 19-30

Oficina Biblioterapia para
.-:r Bem-viver - presencial
Evandro Jair Duarte 1400
Editais a Seu Favor: Como
arantimos Verba para
lransformar NoSsa
Biblioteca -on-ling
Angela Schmidt da Fosa
o 19:30
Biblioteca na era da

Inteligéncia Artificial -
.n:}nling
Fernando Merizio 1200

‘ﬁﬂ 'IE *RFH E UNIFEBE

Mos dias 20 e 27 de margo, realizamos uma live em homenagem ao
més dofa) Bibliotecariofa).
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DIVULGACAO

MES DA BIBLIOTECARIA E DO BIBLIOTECARIO

YOUTUBE ¥

<
=E® e B
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DIVULGACAO

REUNIAO EM DEFESA DAS BIBLIOTECAS
ESCOLARES

Participaram da reuniao:

i Maria Lourdes Blatt Ohira

.1 Eliane Fioravante - Professora PPGInfo /UDESC

i Daniela Pizarro = Conselheira Federal do CFB

& Marcia Regina Coelho - Conselheira do CRB-14

¥ Juliano Zimmermann - Conselheiro do CRB-14

L1 Deborah Gomes - Representante da ACB

%¢ Alzemi Machado - Conselheiro Estadual da Cultura
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DIVULGACAO

CRB-14 PARTICIPA DO CICLO CATARINENSE
DE DEBATES SOBRE O NOVO PNE
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DIVULGACAO

CRB14 MARCA PRESENCA NO PARQUE DAS
PROFISSOES DA UDESC!

CRB [@J) UDESC

LERS D DE

.
or m O ESTA00 DE
uaﬂ;-l_.l.rq.ru-u.
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DIVULGACAO

CRB-14 NO Il SEMINARIO “ESCOLA E LUGAR

DE CIENCIA”

”E-EII[EJ@
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DIVULGACAO

ASSOCIACAO CATARINENSE PARA
INTEGRACAO DO CEGO (ACIC)
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DIVULGACAO

VAGAS DE EMPREGO

No ano de 2025, foram divulgadas 38 oportunidades de emprego para
bibliotecarios. A maioria dessas vagas foi oferecida por meio de processos
seletivos para as Coordenadorias Regionais de Educac¢ao de Santa Catarina.

CRE
t Lacs uﬂc

Processo
Seletivo!

Prefeilura de 5ho Migusl do Deste
Bibliotecario
I EEFIII:.EEI: 20413 2024 & OSSP

BAMCA: AMECSC
PROVAS: &g de Feverairo de 2025

VAGAS: Cadasino reserda
SALARKD): RS E21929

4

YN
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CANAL DO YOUTUBE

O canal do Youtube fechou o ano de 2025 com 546 inscritos.

377 inscritos

Conselho Regional de Biblioteconomia CRB-14 - SC
@conselhoregionaldebibliote6029 W inscrito

INICIO ViDEOS ADVIVOD PLAYLISTS COMUNIDADE CANAIS SOBRE / >

Videos P Reproduzir tudo

Pilulas CRE-14: Langamento Pilulas CRB-14: Projeto Pilulas CRB-14: Canal do Fazer social da Fazer social da

campanha. Literdrio leitores do ang youtube Tempero Drag Biblioteconomia Catarinens... Biblioteconomia Catarinens
Legendas

Transmissdes ao vivo passadas

LIVE cRi-H & s b BT A o
FaY - 3 : YL o . Y f
NP G D 3| w6 e
= E 2:00:55
LIVE CRB-14 - Viajando na LIVE CRE8-14 - Fazer social da LIVE CRE-14 - Visitas virtuais LIVE CRB-14 - Viajando na LIVE CRB-14 - Informagdes
literatura: uma conversa co... Biblisteconomia Catarinense do MEC nas bibliotecas... literatura: uma conversa co... em salde, COVID-19 ...

FACEBOOK E INSTAGRAM

O Instagram e o Facebook sdo ferramentas que permitem uma aproximacao
entre CRB e profissionais registrados e por este motivo a CDV mantém essas
midias sociais sempre atualizadas e com conteudo programado mensalmente.
Foi também desenvolvida uma identidade visual para as postagens nessas
midias.

O Facebook possui em 31/03/2025, 2.060 seguidores e o Instagram 1.937
seguidores.
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https://www.instagram.com/crb14regiao/followers/

FACEBOOK - Dados do ano de 2025, quantidade de seguidores e
alcance.

Seguidores

Total

2.060

Faixa etaria ¢ ginero @

50%:
Pl

0%

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 G5+

0%

Mulheres . Homens
A% 31,85

FACEBOOK - Dados do ano de 2025, quantidade de seguidores nas
principais cidades e paises.

Principats chdades Principais palses
Florandpols, 5C Brasil
. T A, HEEH:
Sao Jose, 5C Portuga
I G, 2% 1%

Fig g Jareiro, B Argenting
I T I 0,4%

Porio Alegre, RS Esladas Unides
I 4% I 0,4%

Sdo Peula, 5P Angala
. A% | 0,2%
Palhoca, 8C Magambique
L ki I 0,2%
Curitiba, PR Bargladesh
. 195 I 0%

Rio Grarde, RS Colémbia
 REED 1 0.%%

Bale Harizoate, MG E&panha
1% I 0,1%

Belém, PA Reing Liridg
Hl 1.7% I 0,75
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'[NST&GRAM - Dados do ano de 2025, quantidade de seguidores e
alcance.

Seguidores

lota

Faixa etdrio & género

305,

2%

0%

w m_ i B = -

18-24 25-34 315-44 4554 55-64 G5+

Mudberes B Homens
Ta,% 21, 5%

INSTAGRAM - Dados do ano de 2025, quantidade de seguidores nas
principais cidades e paises.

Principais cidades Principals paises
Florsrdealn, SC Boranl
. RERH BT.2%
Sdo Jose, SO Fortugal
I G- | ©,3%

Riode Janeino, B Cobdmbia
I T | 0%

Sa0 Pauo, 5F Exbedon Lnides
| R | 0.3%
Palhoca, 5C Mrgerting
. | o1
Fartalers, CE Higena

. 1% | 0%

Jako Pasica, P8 Algmanhia
I 17 | D%
Curitiba, PR Mixico
[_____Rf | o1

Porin Alegre, RS Mocambigas
. 5 | 0%
Salvadar, BA Ezpanha
. 5 | D%
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"LINKEDIN - Dados do ano de 2025, quantidade de seguidores e
alcance.

Destagues de seguidores @

EL-) e
Total de sequidores Movos sequidores nos ditmos 365 dias

Métricas de seguidores @

2 E’g l I I T %; H
e Dbl o Ly ) uhuEn

LINKEDIN - Dados do ano de 2025, quantidade de seguidores nas
principais localidades.

Flarianépolis & Regisc, Brasil - 52 [14.4%)

580 Paulo & Regifio, Brasil - 16 (1094

Rio cle Janeire e Regiie, Brasil - 25 (6.9%)

Curitiba & Regido, Brasil

|

Belo Horizonte & Regifo, Brasil - 17 [4

Porta Alegre & Regilio, Brasil - 16 (44

Brasilia e Regifa, Brasil - 13 (24

Campinas e Regibo, Brasil - 7 (1.2

Fortaleza e Regido, Brasil - 6 (175

—

§
i

Jest, B 2 (147
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Novembro

« 4 Bibliotecas Publicas
3 Escolas Municipais
3 Escolas Estaduais
6 Escolas Particulares
1 Faculdade
1 Universidade

» Instituigdes Regulares: 09
* Institui¢des Irregulares: 09

Outubro

Barra Velha, Araquari, 8éo Francisco do Camboriu, Balneério Pigarras, Rio
Sul, Joinville, Jaragua do Sul e Corupa

Negrinho, Porto Uniéo e Cacador

« 3 Bibliotecas Publicas Municipais
e 3 Escolas Municipais

e 3 Escolas Estaduais

3 Escolas Particulares

e 1 Faculdade privada.

» Institui¢gdes Regulares: 01
* Institui¢des Irregulares: 12

iy
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E-MAIL E WHATSAPP

Canal exclusivo no WhatsApp: Em 2024, a CRB
implementou este novo canal de comunicagao para
ampliar o alcance das informacdes e fortalecer o
relacionamento com os interessados, através deste
canal, o CRB compartilha de forma rapida e eficiente
noticias, informacoes relevantes e contetdos exclusivos,
como artigos, videos, comunicacgoes, entrevistas etc.

E-mail da Comissao de Divulgacao e Valorizagao
Profissional € uma ferramenta essencial para fortalecer
a comunicacao, promover a profissao e manter a
comunidade bibliotecaria informada e engajada,
disseminando noticias, eventos, cursos, campanhas de
conscientizagao e agoes que visam fortalecer a imagem
do bibliotecario e outras informacgodes relevantes para a
comunidade bibliotecaria. Esta ferramenta facilita a
comunicacao entre o CRB e os profissionais da area,
permitindo o envio de davidas, sugestoes e solicitacoes
com receber feedback da comunidade promovendo o
dialogo  sobre  questdes relevantes para a
biblioteconomia.
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